
Formulaire de mise en candidature 

Informations sur la Candidature 

@ Je dépose la candidature de mon équipe ou ma propre candidature. 
Ô Je dépose la candidature pour une autre personne ou équipe. 

Note : Si cette pratique est déposée pour la 2• fois au prix Hublo, veuillez compléter l'Annexe 1. (voir sec
tion Critères d'admissibilité du cadre règlementaire). 

Candidature d'équipe (si applicable) 

Membres de l'équipe ayant contribué à la mise en œuvre et à l'avancement de la pra

tique pédagonumérique 

Membre de l'équipe 

Prénom et nom 

Titre du poste 

Établissement 

Téléphone principal 

Téléphone optionnel 

Adresse courriel professionnelle 

Membre de l'équipe 

Prénom et nom 

Titre du poste 

Établissement 

Téléphone principal 

Téléphone optionnel 

Adresse courriel professionnelle 

Membre de l'équipe (si applicable) 

Prénom et nom 

Titre du poste 

Établissement 
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T él é p h o n e pri n ci p al            

T él é p h o n e o pti o n n el            

A dr e ss e c o urri el pr of e ssi o n n ell e            

 

M e m br e d e l’ é q ui p e  (si a p pli c a bl e) 

Pr é n o m et n o m            

Titr e d u p ost e            

Ét a bliss e m e nt            

T él é p h o n e pri n ci p al            

T él é p h o n e o pti o n n el            

A dr e ss e c o urri el pr of e ssi o n n ell e            

 

C a n di d at ur e i n di vi d u ell e (si a p pli c a bl e)  

I d e ntifi c ati o n d e l a p er s o n n e c a n di d at e 

Pr é n o m et n o m            

Titr e d u p ost e            

Ét a bliss e m e nt            

T él é p h o n e pri n ci p al            

T él é p h o n e o pti o n n el            

A dr e ss e c o urri el pr of e ssi o n n ell e            
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D ossi er d e c a n di d at ur e  

A v a nt d e c o m m e n c er à r e m plir c ett e s e cti o n, r éf ér e z -v o us à l a s e cti o n Crit èr es d’ é v al u ati o n  d u C a dr e r è gl e-

m e nt air e  d e s pri x H u bl o 2 0 2 5  afi n d e v o us ass ur er d e f o ur nir t o ut e s l e s i nf or m ati o ns n é c e ss air e s à l’ a n al y s e et 

l’ é v al u ati o n d u d ossi er d e c a n di d at ur e. 

D e pl us, afi n d’ ass ur er u n e a n al y s e et u n e é v al u ati o n i m p arti al e d e v otr e c a n di d at ur e, v e uill ez a n o n y mi s er l a 

c a n di d at ur e e n é vit a nt d e m e nti o n n er l’ét a bliss e m e nt et l e s  n o m s d e s p ers o n n e s i m pli q u é e s d a ns  l a mis e e n 

œ u vr e d e l a pr ati q u e p é d a g o n u m éri q u e . 

Titr e d e l a pr ati q u e p é d a g o n u m éri q u e   

           

S e cti o n  1 : D e s cri pti o n  d e s b e s oi ns, d u c o nt e xt e et  d e l’ o bj e ctif  ( 1 1 p oi nts) 

1. 1  D é cri v e z l e s b e s oi ns q ui o nt ét é i niti al e m e nt i d e ntifi é s et q ui s o nt à l’ ori gi n e d e l a pr ati q u e p é d a g o n u-

m éri q u e  q u e v o us pr é s e nt e z. ( Cl art é d e s b e s oi ns  et d e s pr o bl é m ati q u e s) 3  p oi nt s , 1 0 0 m ot s m a xi m u m  
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1. 2  D é cri v e z l a pr ati q u e p é d a g o n u m éri q u e  et l’ o bj e ctif pri n ci p al vis é p ar c ell e -ci. ( D e s cri pti o n p er m ett a nt 

d e s aisir s o n f o n cti o n n e m e nt , s a str u ct ur e et s e s fi n alit é s. O bj e ctif pri n ci p al cl aire m e nt d éfi ni ) 5 p oi nt s , 

2 0 0 m ot s m a xi m u m)  

N O T E  : L’ attri b uti o n d’ u n e c at é g ori e à l a pr é s e nt e c a n di d at ur e s er a d ét er mi n é e e n f o n cti o n d e c e q ui 

s er a d é crit d a ns c ett e s e cti o n. Ai nsi, pr é cis e z l’ o bj e ctif pri n ci p al vis é p ar l a pr ati q u e.  

 

           

 

1. 3  D é cri v e z l e c o nt e xt e d a ns l e q u el l a pr ati q u e p é d a g o n u m éri q u e  s’i ns crit ( dét ails p er m ett a nt d e c o m-

pr e n dr e le s  c ar a ct éristi q u e s d u p u bli c ci bl e, le s cir c o nst a n c e s, l e fi n a n c e m e nt o u  r e ss o ur c e s i nt er n e s, 

l e s fr ei ns p ossi bl e s à l’i nt é gr ati o n d e l a pr ati q u e, et c.). 3 p oi nt s , 2 0 0 m ot s m a xi m u m  
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S e cti o n  2 : Q u alit és d e l a pr ati q u e ( 3 0 p oi nts)  

2. 1  D é cri v e z l e c ar a ct èr e cr é atif et n o v at e ur d e l a pr ati q u e p é d a g o n u m éri q u e  q u e v o us pr é s e nt e z et s a 

c o ntri b uti o n u ni q u e a u m o n d e d e l’ e ns ei g n e m e nt s u p éri e ur. 1 0 p oi nt s, 3 0 0 m ot s m a xi m u m  

           

 

2. 2  D é m o ntr er  l a t e n e ur d e l a di m e nsi o n n u m éri q u e d e  l a pr ati q u e , s a p erti n e n c e ai nsi q u e l e s c ar a ct éris-

ti q u e s d e s r e ss o ur c e s n u m éri q u e s s él e cti o n n é e s. (C h oi x  d e s  r e ss o ur c e s n u m éri q u e s d e h a ut e q u alit é 

( e x. : c o n vi vi al e s, a c c e ssi bl e s, c oll a b or ati v es, et c.)). 1 0 p oi nt s, 2 0 0 m ot s m a xi m u m  
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2. 3  D é cri v e z, s’il y a li e u, l e p ot e nti el d e l a pr ati q u e p é d a g o n u m éri q u e e n t er m e d e m ut u alis ati o n, d e tr a ns-

f ér a bilit é et d e p ér e n nit é ( e x. : m ét h o d e s d e c o n c e pti o n, str u ct ur e d e g o u v er n a n c e, s él e cti o n d e s o u-

tils, c o m p ati bilit é d e s i nfr astr u ct ur e s i nf or m ati q u e s e n us a g e, m o bilis ati o n et f or m ati o n d e s p arti e s 

pr e n a nt e s , p ot e nti el d’ é v ol uti vit é d e l a pr ati q u e, et c.) 1 0 p oi nt s , 2 0 0 m ot s m a xi m u m  

           

 

S e cti o n  3 : I m pli c ati o n d a ns l a c o n c e pti o n et l a mis e e n pl a c e ( 9 p oi nts) 

D é m o ntr e z q u e l a p ers o n n e c a n di d at e o u l’ é q ui p e a j o u é u n r ôl e e ss e nti el et pr é p o n d ér a nt d a ns l’ a n al y s e d e s 

b e s oi ns, d a ns l a p h as e d e r éfl e xi o n d e s s ol uti o ns p ossi bl es ai nsi q u e d a ns l a mis e e n pl a c e d e l a pr ati q u e p é d a-

g o n u m éri q u e  ( 2 0 0 m ot s m a xi m u m) 
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S e cti o n  4 : É v al u ati o n d e s r et o m b é e s ( 1 0 p oi nts) 

 Pr é s e nt e z l e s d o n n é e s r e c u eilli e s et l e s i m p a ct s d e  l a pr ati q u e p é g a g o n u m éri q u e afi n d 'e n é v al u er l a

p ort é e  p ar r a p p ort  a u x  b e s oi ns i niti al e m e nt i d e ntifi é s. Si l a pr ati q u e e st e n c o urs d'i m pl a nt ati o n, i n di-

q u e z l es m o y e ns mis e n pl a c e afi n d' ass ur er l' ali g n e m e nt e ntr e l' o bj e ctif i niti al et l a pr ati q u e. ( e x. : st a-

tisti q u e s, i n di c at e urs d e p erf or m a n c e, c o m p ar ais o n a v a nt / a pr è s, é v al u ati o n q u alit ati v e, et c.) 3 0 0 m ot s

m a xi m u m

A p p uis  

C ett e s e cti o n d oit êtr e si g n é e p ar d e u x m e m br e s d e l a dir e cti o n o u p ar d e s p ers o n n e s o c c u p a nt u n p ost e d e 

s u p er visi o n dir e ct e d e l a p ers o n n e c a n di d at e  o u d ’ u n e p ers o n n e m e m br e d e l’ é q ui p e. 

A p p ui n° 1 

Pr é n o m et n o m  

Titr e d u p ost e  

Ét a bliss e m e nt  

T él é p h o n e pri n ci p al  

T él é p h o n e o pti o n n el  

A dr e ss e c o urri el pr of e ssi o n n ell e  

Si g n a t ur e 



Appui n
°

2 

Prénom et nom 

Titre du poste 

Établissement 

Téléphone principal 

Téléphone optionnel 

Adresse courriel professionnelle 

Signature 

Déclaration de conformité de la candidature 

Je, soussigné(e) ______________________ 
J 

déclare avoir pris connaissance 
des règlements du concours. Par la présente, je reconnais être qualifié(e) pour soumettre cette candidature. 

Je reconnais également que la candidature soumise remplit tous les Critères d'admissibilité énoncés dans le 
Cadre réglementaire. 

Signature: ___________________ _ Date: ___________ _ 

Dépôt de la candidature 

Autres documents 

Veuillez déposer tout document anonymisé venant compléter ou soutenir la candidature (photographies, do

cuments audiovisuels et/ou pièces justificatives). L'ensemble des fichiers envoyés ne doit pas excéder la taille 
maximale de 50 Mo. Privilégiez les applications de partage de fichiers, afin de faciliter la transmission. 

Merci de nous transmettre votre formulaire dûment rempli et signé au plus tard le 19 janvier 2025 à l'adresse 

courriel suivante: hublo@i-mersioncp.ca. 
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Annexe 1 

Deuxième candidature de la même pratique pédagonumérique soumise au prix Hublo 

Année de la première soumission 

Veuillez détailler les modifications majeures apportées à votre pratique pédagonumérique depuis la première 

soumission au prix Hublo. Précisez les améliorations, les ajustements ou les innovations introduites pour enri

chir l'impact pédagogique, l'expérience d'apprentissage, ou l'efficacité des outils numériques utilisés. Ces in

formations permettront d'évaluer l'évolution et la pertinence accrue de votre candidature. {300 mots maxi

mum) 
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